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ANA SOZLESME ALTERNATIF MADDE SETI

Pay devri, nisap, imtiyaz, ayni sermaye, kar dagitimi ve yonetim igin hazir madde metinleri

NASIL KULLANILIR. Ana s6zlesmenin standart metni gogu sirket icin yeterlidir. Ancak ortaklik yapiniz 6zel ise
(aile sirketi, yatinmci girisi, ortaklar arasi denge, ¢ikis plani) asagidaki maddeleri standart maddelerin yerine
koyabilir veya ek madde olarak ekleyebilirsiniz. Her maddenin altinda hangi sirket tiiriine uygun oldugu ve
nelere dikkat etmeniz gerektigi belirtiimistir.

ONEMLI. Bu maddeler, ortaklar arasindaki giic dengesini kalici olarak degistirir. Kurulugta "nasilsa hepimiz
anlasiyoruz" diyerek atlanan bu maddeler, yillar sonra ortaklik uyusmazliginda en c¢ok tartisilan hiktimler haline gelir.
Sectiginiz maddeyi mutlaka avukatiniza kontrol ettirin. Kanunun emredici hiikkiimlerine aykiri diizenlemeler
gegersiz sayIlr.

A. PAY DEVRININ SINIRLANDIRILMASI (BAGLAM HUKUMLERI)

A1. Anonim sirket — 6nalim (6n satin alma) hakki taniyan madde

Standart "Paylarin Devri" maddesi yerine kullanilir.

"Nama yazili paylarin devri Sirketin onayma baghdir. Paymi devretmek isteyen pay sahibi, devir
sartlarini ve devralmak isteyen kisinin kimligini yazili olarak yonetim kuruluna bildirir. Y 6netim kurulu
bu bildirimi aldig1 tarihten itibaren [15] giin i¢inde diger pay sahiplerine iletir. Diger pay sahipleri,
bildirimin kendilerine ulagsmasindan itibaren [30] giin i¢inde, ayni sartlarla ve paylar1 oraninda s6z
konusu paylar1 satin alma hakkina sahiptir. Bu hakkin siiresi iginde kullanilmamasi hélinde paylar
bildirilen kisiye devredilebilir. Devir, pay defterine kaydedilmekle Sirkete kars1 hiikiim ifade eder."

Dikkat: Anonim sirkette nama yazili paylarin devrinin sinirlandirilmasi ancak kanunda 6ngoriilen
sebeplerle ve esas sdzlesmede acikca diizenlenmek suretiyle miimkiindiir. Sinirsiz bir "yonetim kurulu
diledigi gibi reddeder" hiikmii riskli olabilir.

A2. Anonim sirket — 6nemli sebeple ret imkani

"Sirket, devralan kisiyi pay defterine kaydetmeyi, esas sozlesmede ongdriilen 6nemli sebepleri ileri
sirerek veya devredene paylarini, bagvurma anindaki gergek degeriyle almay1 dnererek reddedebilir.
Sirketin ortaklar gevresinin bilesimiyle ilgili olarak Sirket isletme konusunun ger¢eklesmesi veya
isletmenin ekonomik bagimsizligi yoniinden devrin engellenmesini hakli gdsteren sebepler 6nemli
sebep sayilir."

A3. Limited sirket — pay devrinin serbest birakilmasi
Kanunun varsayilan kurali genel kurul onayr arar, bunu kaldirmak istiyorsaniz kullanin.
"Esas sermaye payinin devri i¢in genel kurulun onay1 aranmaz. Devir, yazili sekilde yapilir ve taraflarin

imzalar1 noterce onanir. Devir, pay defterine kaydedilmekle Sirkete kars1 hiikiim ifade eder. Miidiirler,
usuliine uygun devri pay defterine kaydetmekle yiikiimliidiir."

A4. Limited sirket — pay devrinin tamamen yasaklanmasi

"Esas sermaye paymn devri yasaktir. Bu hiikiim, ortagin hakli sebeple sirketten ¢ikma hakk ile
kanundan dogan diger haklar1 saklidir."

Dikkat: Devir yasagi ortagi sirkette kilitler; bu durumda ortagin ¢ikis yolu genellikle hakli sebeple
cikma davasi olur. Bu maddeyi kullanmadan 6nce ¢ikis mekanizmasini (A5) da diizenlemeniz 6nerilir.

Ab5. Her iki tiir — ortakliktan gikma ve pay degerinin belirlenmesi




"Ortakliktan ayrilmak isteyen ortagin payi, oncelikle diger ortaklara paylar1 oraninda teklif edilir. Payin
degeri, taraflarca anlasilamamasi halinde, ortaklarin birlikte belirleyecegi bir yeminli mali miisavir veya
bagimsiz denetim kurulusu tarafindan, ayrilma talebinin Sirkete ulastig1 tarihteki finansal tablolar esas
almarak tespit edilir. Degerleme masraflari [Sirkete / taraflara esit olarak] aittir. Odeme, tespit edilen
degerin [ ] ay i¢inde ve [ ] esit taksitte yapilmasi suretiyle gergeklestirilir."

B. NISAPLARIN AGIRLASTIRILMASI

B1. Anonim sirket — belirli kararlarda agirlastinimis nisap

"Asagidaki konulara iliskin genel kurul kararlari, Sirket sermayesinin en az [%75]'ini olusturan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oyu ile alinir:

Sirketin isletme konusunun tamamen degistirilmesi,

a.

b. Sirketin dnemli miktarda malvarliginin toptan satisi,

c. Yeni ortak alinmasi sonucunu doguran sermaye artirimlari,
d. Sirketin birlesmesi, boliinmesi veya tiir degistirmesi,

e. Sirketin tasfiyesine karar verilmesi."

Dikkat: Esas sozlesmeyle nisaplarin agirlastiriimast miimkiindiir; ancak agirlastirma kararinin kendisi
de kanunda 6ngoriilen 6zel nisapla alinir. Nisab1 ¢ok yiiksege ¢ekmek sirketi karar alamaz hale
getirebilir (kilitlenme riski).

B2. Limited sirket — agirlastirilmis karar nisabi

"Sirket soOzlesmesinin degistirilmesine, sermayenin artirilmasina veya azaltilmasina, sirketin
birlesmesine, boliinmesine, tiir degistirmesine ve tasfiyesine iligkin kararlar, temsil edilen oylarin en az
[dortte tigliniin] ve oy hakki bulunan esas sermayenin tamaminin [salt ¢ogunlugunun] bir arada
bulunmasi halinde alinir."

B3. Her iki tiir — kilitlenme (deadlock) ¢6ziim maddesi

"Genel kurulda ayn1 giindem maddesi hakkinda tist iiste [iki] toplantida karar alinamamasi halinde,
ortaklardan her biri diger ortaklara yazili bildirimde bulunarak arabuluculuga bagvurabilir.
Arabuluculuk siirecinin anlagmazlikla sonuglanmasi halinde ortaklar, paylarin degerlemesi ve devrine
iligkin [A5] maddesindeki usulii uygulamay1 kabul ederler."

C. IMTIYAZLI PAYLAR (ANONIM SIRKET)

C1. Oyda imtiyaz

"[A] grubu paylar oyda imtiyazlidir. [A] grubu her bir pay genel kurulda [15] oy hakkina, [B] grubu
her bir pay ise [1] oy hakkina sahiptir. Esas sozlesme degisikligi ve ibra ile sorumluluk davasi
acilmasina iligkin kararlarda oyda imtiyaz kullanilamaz."

Dikkat: Bir paya en ¢ok on bes oy hakki taninabilir; bu sinir1 agsan diizenlemeler gegersizdir. Ayrica
esas sOzlesme degisikligi, ibra ve sorumluluk davasi kararlarinda oyda imtiyaz kullanilamaz.

C2. Yoénetim kurulunda temsil imtiyazi

"Y 6netim kurulu tiyelerinin [ ] adedi [A] grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, [ ] adedi
[B] grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan genel kurulca se¢ilir."

C3. Kar payinda imtiyaz

"[A] grubu paylara, dagitilabilir kardan 6ncelikle ve 6denmis sermayenin [%][ ]] oraninda kar payi
Odenir. Bu 6deme yapilmadan diger gruplara kar pay1 dagitilamaz. Bir yil kar dagitilmamasi halinde bu
oncelikli kar pay1 hakki [birikimlidir / birikimli degildir]."
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D. AYNi SERMAYE

D1. Ayni sermaye konulmasina iligkin madde

"Sirket sermayesinin [ ] TL'lik kism1 ayni sermaye olarak konulmustur. Ayni sermaye, [AYNIN ACIK
TANIMI: tasinmazin ada/parsel bilgileri veya makine/marka/patentin tanimi] olup, mahkemece atanan
bilirkisi tarafindan diizenlenen [TARIH] tarihli raporda [ ] TL deger bigilmistir. Ayni sermaye
karsiliginda [AD SOYAD]'a [ ] adet pay verilmistir. Bu paylar Sirketin tescilinden itibaren [iki] yil
ge¢medikee devredilemez."

Dikkat: Uzerinde siirli ayni hak, haciz veya tedbir bulunmayan; nakden degerlendirilebilen ve
devrolunabilen malvarligi unsurlar1 ayni sermaye olarak konulabilir. Hizmet edimi, Kisisel emek,
ticari itibar ve vadesi gelmemis alacaklar sermaye olarak konulamaz. Ayni sermayeye deger
bicilmesi mahkemece atanan bilirkisi raporu ile yapilir; tasinmaz sermaye konuluyorsa tapu siciline
serh verilir.

E. KAR DAGITIMI VE YEDEK AKGE

E1. Zorunlu asgari kar dagitimi

"Kanuni yedek akgeler ayrildiktan sonra kalan dagitilabilir karin en az [%50]'sinin pay sahiplerine kar
pay1 olarak dagitilmasi zorunludur. Bu oranin altinda dagitim yapilabilmesi veya kar dagitilmamasi,
sermayenin [%75]'ini temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu ile miimkiindiir."

Azinlik ortagin "kar hi¢ dagitilmiyor" sikayetini kurulusta ¢ozen maddedir.

E2. Kar payi avansi

"Genel kurul, ilgili mevzuat ¢ergevesinde ara donem finansal tablolarina dayanarak kar payi avansi
dagitilmasina karar verebilir; bu konuda [yonetim kurulunu / miidiirler kurulunu] yetkilendirebilir."

E3. Olaganiistii yedek akge

"Genel kurul, Sirketin stirekli gelisimi ve istikrarli kar pay1 dagitimi amaciyla, kanuni yedek akgeye ek
olarak olagantistii yedek ak¢e ayrilmasina karar verebilir."

F. YONETIM VE TEMSIL

F1. Anonim sirket — ¢ift imza kurali

"Sirket, temsile yetkili iki kisinin miisterek imzasi ile temsil ve ilzam olunur. Ancak [ | TL'yi agsmayan
islemlerde temsile yetkili kigilerden birinin miinferit imzasi yeterlidir. Parasal smirlar ve yetki
dereceleri yonetim kurulu karartyla belirlenerek tescil ve ilan edilir."

F2. Limited girket — miidiirlerin birlikte temsili

"Sirket, miidiirler kurulu tiyelerinden ikisinin miisterek imzasi ile temsil olunur. Miidiirlerden birinin
ortak olmasi zorunludur."

F3. Her iki tiir — rekabet yasagi

"Ortaklar, Sirketin isletme konusuna giren alanlarda dogrudan veya dolayli olarak, kendi adlarina veya
baskas1 hesabina ticari faaliyette bulunamaz; bu alanda faaliyet gosteren bir sirkete sinirsiz sorumlu
ortak olamaz. Bu yasak, ortakli§in sona ermesinden itibaren [ | yil slireyle devam eder. Genel kurul,
ortaklarin tamaminin onay1 ile bu yasaktan muafiyet taniyabilir."

Dikkat: Rekabet yasaginin siire, yer ve konu bakimindan makul sinirlar icinde kalmasi gerekir; dl¢iisiiz
yasaklar gegersiz sayilabilir.

G. ELEKTRONIK ORTAM VE iLETiSIM
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G1. Elektronik genel kurul ve yonetim kurulu

"Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527. maddesi uyarmnca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, ilgili mevzuat hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goris
aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amacla olusturulmus sistemlerden hizmet satin alabilir. Yonetim kurulu
toplantilar1 da tiim tiyelerin katilimiyla elektronik ortamda yapilabilir."

G2. Ortaklara elektronik tebligat

"Ortaklar, Sirkete yazili olarak bildirdikleri elektronik posta adreslerine yapilan bildirimlerin
kendilerine ulastigin1 kabul ederler. Adres degisiklikleri yazili olarak Sirkete bildirilmedikce eski
adrese yapilan bildirimler gecerlidir. Kanunen tebligat mevzuatina tabi bildirimlere iligkin hiikiimler
saklidir."

SEGIM REHBERI — HANGI MADDEYi NE ZAMAN?

iki esit ortakla kuruyorsaniz: B3 (kilitlenme), A5 (cikis), E1 (kar dagitimi) mutlaka.

Aile sirketi kuruyorsaniz: A1 veya A2 (pay devri kontrol(), C2 (yonetimde temsil), F3 (rekabet yasagi).
Yatirimci alacaksaniz: C1/C3 (imtiyaz), B1 (agirlastirilmis nisap), E1 (k&r dagitimi).

Azinlik ortaksaniz: B1 (agirlastiriimis nisap), E1 (zorunlu kar dagitimi), A5 (¢ikis degerlemesi).
Makine/tagsinmaz koyacaksaniz: D1 (ayni sermaye) ve bilirkisi raporu sureci.

YASAL UYARI. Bu metin yalnizca bilgilendirme ve 6rnek sablon amaciyla hazirlanmistir; hukuki danismanhk, mali
musavirlik veya avukatlik hizmeti yerine gegmez. Sablonu kullanmadan énce mali misavirinize/avukatiniza ve bagh
oldugunuz ticaret sicili miduirligine danisin. Ticaret sicili mudurlikleri arasinda uygulama ve belge talebi farklari
bulunabilir. Sermaye tutarlari, harg ve ilan bedelleri ile mevzuat hikkimleri degisebilir; islem tarihindeki glincel
dizenlemeyi teyit ediniz.

Bu belge licretsizdir. Kopyalayabilir, diizenleyebilir ve sirketinizde kullanabilirsiniz; kaynak gostermeniz gerekmez. Benzer metinleri
Ucretli satan siteler vardir, 5deme yapmaniza gerek yok.

Hazirlayan: Hesaptut — bulut tabanli 6n muhasebe ve e-fatura programi - hesaptut.com - Sirketiniz kurulduktan sonra fatura, cari ve
gider takibi igin 14 giin Ucretsiz deneyin: app.hesaptut.com/kayitol
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